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要素 代碼 TCFD建議揭露事項 參考章節 /說明 頁碼

治理

TCFD 1(a) 描述董事會對氣候相關風險與機會的監督情況
4.2 氣候行動 -治理
以董事會為最高治理、監督及決策單位。將氣候治理列為重大主題，整合既有營運模
式管理氣候相關風險與機會

61

TCFD 1(b) 描述管理階層在評估和管理氣候相關風險與機會的角色
4.2 氣候行動 -治理
由永續發展中心及 5大功能小組負責鑑別氣候相關風險與機會、執行與推動氣候議題
相關計畫，由永續發展中心代表每季向董事會進行業務執行報告

61

策略

TCFD 2(a) 描述組織所鑑別的短、中、長期氣候相關風險與機會 4.2 氣候行動 -策略 61

TCFD 2(b) 描述組織在業務、策略和財務規劃上與氣候相關風險與機會的衝擊 4.2 氣候行動 -策略
探討氣候風險與機會類別對於藥華醫藥的潛在財務衝擊，建置對應之因應 /調適行動 61

TCFD 2(c) 描述組織在策略上的韌性，並考慮不同氣候相關情境 (包括 2° C或更嚴苛的情境 )
4.2 氣候行動 -策略
根據重大氣候風險鑑別結果為後續情境分析基礎，檢視藥華醫藥氣候治理韌性 61

風險管理

TCFD 3(a) 描述組織在氣候相關風險的鑑別和評估流程
4.2 氣候行動 -風險管理
由永續發展中心及 5大功能小組針對氣候相關風險與機會，評估可能性、衝擊程度、
發生時間進行重大性鑑別

66

TCFD 3(b) 描述組織在氣候相關風險的管理流程 4.2 氣候行動 -風險管理
以將氣候治理融入永續管理與營運規劃為目標，將氣候治理列為重大主題，氣候風控
權責單位包含董事會、稽核室、公司治理主管、永續發展中心環境友善小組、台中廠
溫室氣體盤查推動小組及外部專業輔導顧問等資源的投入

66
TCFD 3(c) 描述氣候相關風險的鑑別、評估和管理流程如何整合在組織的整體風險管理制度

指標和目標

TCFD 4(a) 揭露組織依循策略和風險管理流程進行評估氣候相關風險與機會所使用的指標 4.2 氣候行動 -指標與目標
定期追蹤能源使用與溫室氣體排放情形。 67

TCFD 4(b) 揭露範疇 1、範疇 2和範疇 3(如適用 ) 溫室氣體排放和相關風險

4.3 能源管理
由主要生產基地台中廠作為 ISO 14064-1：2018溫室氣體盤查之先導廠，揭露類別 1、
類別2、類別3（原料運輸、產品運輸、廢棄物運輸、員工差旅）、類別4（原物料上游、
廢棄物處理）之溫室氣體排放

68

TCFD 4(c) 描述組織在管理氣候相關風險與機會所使用的目標，以及落實該目標的表現
4.2 氣候行動 -指標與目標
以能源使用與溫室氣體排放的密集度作為追蹤指標，並以各項節能與減碳措施，增進
節能效率與成效。後續將持續分析風險與機會相關驅動因子，以訂定相關的檢核目標

67

附錄 4 TCFD準則對照表


